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El Club Último Esfuerzo S.A en sus actividades de recreación Construcción reconoce la importancia del capital humano y se compromete desde el más alto nivel de la organización a:
· Promover y mantener el bienestar físico, mental y social de los trabajadores.
· Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos de cada una de las obras que construimos y establecer los respectivos controles, con el fin de evitar y minimizar los accidentes de trabajo, enfermedades laborales o lesiones personales que puedan surgir en cada una de ellas.
· Cumplir con la normatividad nacional vigente en materia de riesgos laborales y los demás requisitos aplicables.
Para lograrlo, la Organización destina los recursos necesarios a nivel económico, tecnológico y del talento humano; con el fin de proteger la Seguridad y Salud de todos los trabajadores independiente de su forma de contratación o vinculación, mediante la mejora continua.
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